DECLARAÇÃO DE ATENDIMENTO À LEGISLAÇÃO TRABALHISTA DE PROTEÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE

Razão Social: XXXXXXXXXX
Endereço: XXXXXXXXX
Cidade/Estado: XXXXXXX
CNPJ: XXXXXXXXX

A empresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o nº XXXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) XXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade nº XXXXXXX e do CPF nº XXXXXXX, DECLARA, para cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição Federal, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( ). (Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

CIDADE, DATA.



REPRESENTANTE DA EMPRESA
CPF:XXXX





